
セミナーの内容

介護事業所/障害福祉サービス事業所の両方に対応！

□処遇改善加算、特定加算、ベースアップ

加算の一本化に向けた対処策（キャリアパ

スや就業規則の見直しの具体的な考察）

□新たに行われる6,000円相当の新加算につ

いての対応

□特定技能介護職員をはじめとする外国人介

護スタッフの雇用と就業規則整備の解説

など、盛りだくさんな内容となっています。

お申し込み

セミナー講師のご紹介

三島 幹雄（みしま みきお）先生
特定社会保険労務士

サードプレイス社会保険労務士法人 代表社員
サードプレイス・ネットワーク株式会社 代表取締役
株式会社全国労務診断協会 代表取締役

29歳で三島幹雄社会保険労務士事務所を開設し、2011年に法人化。
大企業への総合人事サービス（アドバイス・アウトソーシング・コンサルティングのワンストップ
サービス）、介護・医療・福祉業界の労働環境整備支援、上場企業のM&Aやリストラクチュアリン

グなどの支援に強みを持つ。
公職として、東京都社会保険労務士会の医療労務管理支援事業等運営特別委員会の副委員長を4期務
め、現在は福祉・介護職員処遇改善加算取得促進事業実施本部オブザーバーとして東京都と連携し都

内介護事業所・障害福祉事業所の処遇改善の支援を行っている。

特別セミナー開催のご案内

○申込受付
令和５年１２月１５日（金） 午後６時まで

○申込方法
下記URLまたは右のQRコードよりお申込みください。
https://forms.gle/F8vtWziXV2NC4FFS9

【お問合せ先】ＡＢ社労士事務所 担当：阿部 info@ab-sr.com

お申し込みいただいた方に、以下のご案内をお送りいたします。

・会場

・お支払い方法

▢日時
２０２３年 １２月２９ 日 （金）
11:00 ～ 16:00（受付10:30～）
※昼休憩 1時間

▢受講料（お一人当たり、懇親会費込み）

会場参加 ２２,０００円（税込）

オンライン参加 ２２,０００円（税込）
（注）オンラインの再配信はありません

▢会場（都内）
お申し込み後、ご案内いたします。

▢懇親会（無料）

＜参加特典＞ 
（１）外国人介護職員就業規則の規定例、（２）介護事業所特有の課題に対応す
る就業規則規定例、（３）2024年度報酬改定への対応「介護事業所支援のため
の重要なポイントと考え方の整理」

物価上昇が続く中、介護・障害福祉サービス業界の賃上げは低水準にとどまっています。
これらの業界で必要な人材を確保するには、介護職員、障害福祉職員のさらなる賃金改善

が欠かせません。令和6年2月から、この課題に対処する新たな処遇改善制度が始まるにあた
り、今後の動向を把握し、新制度に対応するための勉強会を開催します。
介護事業所、障害福祉サービス事業所に関与する社会保険労務士に役立つ情報、ノウハウ

を提供しますので、奮ってご参加ください。

東京都公式YouTubeにも登場！
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